




Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

Vinc > 5 SM 
Vinc <= 5 SM

Serv.Próprio
Adm.Cozinha
Ref.Convênio
Ref.Transp

Alim.Conv

Participante PAT

CNAE Natureza Jurídica

Data-Base Porte Optante Simples

Código Município UF

Telefone

Logradouro Complemento

Bairro

Número

CEP

Cesta Alim

Avenida EMILIO KNAAK 001660 SALA

CENTRO 99687-000

43-13466

54- 3363.1342

84.11-6/00 103-1

04 Outros Não

Não
 - 
 - 0%

0%

0%
0%
0%
0%

NOVO XINGU RS

Descrição do CNAE

E
n

d
er

eç
o

E-mail
rh@novoxingu.rs.gov.br

In
f.

 E
co

n
. Descrição Natureza Jurídica

Num. Sócios
0000

In
fo

rm
aç

ã
o

 P
A

T Nº. Trab Benef PAT
In

f.
 S

in
d

ic
a

is

CNPJ da Entidade Sindical
Centralizadora

Órgão Público do Poder Executivo MunicipalAdministração pública em geral

Sindical
Associativa
Assistencial
Confederativa
Sindicalizada

Valor Total

0,00
0,00
0,00
0,00

R
es

p
o

n
s. CNPJ/CAEPF/CEI/CNO/CPF:

Razão Social/Nome:

Email:

326.662.330-49

JAIME EDSSON MARTINI
IVAN@NOVOXINGU.RS.GOV.BR

Telefone:

Nome do Responsável:
CPF do Responsável:

54 - 3210.8008

JAIME EDSSON MARTINI
326.662.330-49

Não

Nascimento: 03/02/1979

Tipo Controle de Ponto

03

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.11492.68.2
MONICA MARCOLAN ROSO

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/12/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

000.414.060-52

00083565

R$2.343,25 1 - Mensal

20 239405 - Coordenador pedagógico
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.006,70
R$2.144,67
R$2.144,67
R$2.144,67

R$2.144,67
R$2.144,67
R$2.144,67
R$2.144,67

R$2.144,67
R$2.144,67
R$2.144,67
R$2.144,67

06   R$1.171,62 12 - R$1.171,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00056

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

es
lig

am
.

Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03646.10.7
IVOMAR WAHLBRINCH

Nascimento:

19/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/06/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

000.594.730-88

07008618

R$2.468,76 1 - Mensal

40 254410 - Fiscal de tributos municipal
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.798,25
R$2.830,83
R$3.030,88
R$3.015,48

R$2.798,25
R$2.903,18
R$2.993,56
R$3.033,81

R$3.215,19
R$2.827,61
R$2.856,91
R$2.833,61

06   R$1.542,98 12 - R$1.542,97

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01034.01.6
ROSINEI ROSO KNAAK GEPPERT

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/03/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

000.862.020-22

00047290

R$2.676,88 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
R$2.676,88
R$2.676,88
R$2.676,88

R$2.676,88
R$3.807,12
R$2.141,50
R$2.676,88

06   R$1.338,44 12 - R$1.338,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

100.84568.27.2
ELOIDE TERESINHA MANTELLI

Nascimento:

29/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/10/1953
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

000.985.670-63

00013089

R$1.903,89 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$3.312,25
R$2.230,57
R$1.199,30
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 03 - R$594,97

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 15/03Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00409

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.692,35

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.30578.69.4
JULEIDE SANTOS DE OLIVEIRA

Nascimento:

08/08/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/02/1981
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

001.234.060-05

00026710

R$1.488,56 1 - Mensal

44 515105 - Agente comunitário de saúde
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.486,49
R$1.533,64
R$1.642,01
R$1.595,35

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

06   R$893,14 12 - R$893,13

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00059

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.22746.68.0
DEBORA APARECIDA AGATTI DA SILVA

Nascimento:

01/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/06/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

001.568.890-99

00027574

R$2.278,82 1 - Mensal

40 322405 - Técnico em saúde bucal
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.668,68
R$4.563,65
R$1.722,21
R$3.035,73

R$3.035,73
R$3.035,73
R$3.035,73
R$3.035,73

R$3.417,57
R$3.035,73
R$3.035,73
R$3.035,73

06   R$1.469,35 12 - R$1.887,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00060

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.93013.67.8
VERANICE HOLZ

Nascimento:

19/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/12/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

001.700.330-07

01535341

R$2.468,76 1 - Mensal

40 414105 - Almoxarife
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.798,25
R$2.798,25
R$2.798,25
R$2.798,25

R$2.798,25
R$4.114,60
R$2.798,25
R$2.798,25

R$2.797,20
R$2.798,25
R$2.798,25
R$2.798,25

06   R$1.542,98 12 - R$1.542,97

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.97127.71.8
ADALGISA LARGO TONIN

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/11/1982
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

001.856.290-67

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.426,83
R$1.105,16
R$841,42
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 03 - R$199,39

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 12/03Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$265,84

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.00159.70.9
LUCIANE MARCON GREFF

Nascimento:

14/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/02/1983
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

003.816.780-83

R$2.636,22 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.032,72
R$2.657,68
R$2.827,79
R$2.827,79

R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79

R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79
R$3.903,42

06   R$1.449,92 12 - R$1.449,92

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.09239.29.5
RUDINEI KROLOW

Nascimento:

24/05/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/07/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

004.417.330-00

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

06   R$927,35 12 - R$927,35

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.48640.69.5
TIAGO SARTORI FAVARETO

Nascimento:

10/03/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/11/1984
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

004.730.530-47

R$1.330,08 1 - Mensal

20 224120 - Preparador físico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88

R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88

R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88

06   R$665,04 12 - R$665,04

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.23243.71.2
BEATRIZ JESSE OTTO WAHLBRINCK

Nascimento:

22/06/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/10/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

005.014.000-01

R$1.594,96 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.664,21
R$1.642,09
R$1.758,20
R$1.758,20

R$1.758,20
R$1.758,20
R$1.758,20
R$1.758,20

R$1.758,20
R$1.758,09
R$1.758,20
R$1.758,20

06   R$956,98 12 - R$956,97

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.48686.67.9
JONES KUSTER RAUCH

Nascimento:

19/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/06/1983
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

005.330.600-79

00027741

R$1.827,13 1 - Mensal

40 715210 - Pedreiro
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.669,56
R$2.333,63
R$2.333,63
R$3.024,10

R$2.333,63
R$2.333,63
R$2.333,63
R$2.345,69

R$2.333,63
R$2.333,74
R$2.370,05
R$2.333,63

06   R$1.278,98 12 - R$1.279,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00060

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.89449.94.0
GRAZIELA LAZZARE MONTEPO

Nascimento:

26/05/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/10/1984
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

005.766.330-03

05137659

R$2.568,15 1 - Mensal

20 223605 - Fisioterapeuta geral
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.522,22
R$2.522,22
R$2.522,22
R$2.522,22

R$2.522,22
R$2.522,22
R$2.525,64
R$2.528,95

R$2.530,80
R$2.524,43
R$2.533,64
R$2.887,68

06   R$1.386,14 12 - R$1.386,14

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.08108.68.2
ADRIAN BASTIAN SIEBENEICLHER

Nascimento:

09/03/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/03/1985
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

006.785.230-02

09402192

R$1.095,92 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.432,66
R$100,03
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - R$118,74

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 02/02Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.339,45

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.73359.69.4
DOUGLAS LAMPERT FRIDRICH

Nascimento:

28/06/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/07/1985
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

006.786.110-50

03172279

R$1.596,22 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.934,93
R$2.439,38
R$2.355,10
R$2.355,10

R$2.355,10
R$2.355,10
R$2.355,10
R$2.355,10

R$2.355,10
R$2.355,10
R$2.355,10
R$2.355,10

06   R$1.291,19 12 - R$1.291,18

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.49671.68.3
DAIANE FENNER MARTINI

Nascimento:

01/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/01/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

007.239.520-60

02743839

R$5.220,28 1 - Mensal

40 251605 - Assistente social
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$5.536,06
R$5.536,06
R$7.535,31
R$5.536,06

R$5.536,06
R$5.536,06
R$5.536,06
R$5.536,06

R$5.536,06
R$6.744,12
R$5.536,06
R$5.536,06

06   R$3.132,17 12 - R$3.132,17

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.90681.67.8
DANIEL ALBERTI

Nascimento:

20/04/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/02/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

007.400.810-20

00085357

R$1.674,80 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.325,00
R$1.931,70
R$1.802,53
R$2.274,01

R$2.301,10
R$2.217,20
R$2.681,45
R$2.556,21

R$2.619,66
R$2.592,36
R$2.703,56
R$4.762,74

06   R$981,34 12 - R$981,33

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00058

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.67512.65.8
MARIANA POGLIA CARINI

Nascimento:

01/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/04/1984
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

007.785.070-09

01960900

R$2.850,92 1 - Mensal

20 251505 - Psicólogo educacional
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.090,87
R$3.090,87
R$3.538,13
R$3.090,87

R$3.090,87
R$3.090,87
R$3.090,87
R$4.026,96

R$3.090,87
R$3.090,87
R$3.090,87
R$3.090,87

06   R$1.710,55 12 - R$1.710,55

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO1925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.95147.71.1
ALICE KLAHN MALLMANN

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/08/1985
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

008.132.400-69

R$3.931,67 1 - Mensal

20 241005 - Advogado
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.304,55
R$3.529,96
R$3.529,96
R$3.529,96

R$3.529,96
R$3.529,96
R$3.529,96
R$3.529,96

R$3.529,96
R$3.529,96
R$3.529,96
R$3.529,96

06   R$1.965,84 12 - R$1.965,83

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.71617.69.8
LUCIOMAR WAHLBRINCH

Nascimento:

19/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/12/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

009.114.380-25

39073959

R$1.522,58 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.095,34
R$2.908,49
R$3.584,44
R$1.060,09

R$2.128,81
R$2.623,79
R$2.411,88
R$2.372,80

R$2.518,51
R$2.746,88
R$2.812,06
R$2.545,38

06   R$863,35 12 - R$863,36

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01035.37.3
PAULA ALANA HOLZ FENNER

Nascimento:

15/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

009.392.610-30

05282453

R$4.316,61 1 - Mensal

20 223208 - Cirurgião dentista - clínico geral
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.407,79
R$9.574,65
R$1.819,17
R$4.407,79

R$4.407,79
R$4.407,79
R$4.407,79
R$4.407,79

R$4.407,79
R$5.062,72
R$4.407,79
R$4.407,79

06   R$2.476,20 12 - R$2.476,20

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.56823.67.3
QUERLIN KUSTER GOPPINGER

Nascimento:

01/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/06/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

009.436.200-90

R$5.275,77 1 - Mensal

40 223405 - Farmacêutico
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.912,75
R$5.654,91
R$4.912,75
R$4.912,75

R$4.912,75
R$4.912,75
R$9.144,37
R$2.682,51

R$4.912,75
R$4.912,75
R$4.912,75
R$4.912,75

06   R$2.769,78 12 - R$2.769,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.45853.96.8
MINUCHA MANFRO CAVALLERI

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

010.403.710-51

R$2.343,26 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.773,87
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.713,95

06   R$1.171,63 12 - R$1.171,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.08354.70.7
DANIELA ZAMBON GARZAO

Nascimento:

18/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/04/1985
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

010.447.440-81

04613762

R$2.610,03 1 - Mensal

20 251605 - Assistente social
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.460,07
R$1.497,01
R$2.609,12
R$2.609,12

R$2.609,12
R$2.609,12
R$2.609,12
R$2.609,12

R$2.988,19
R$2.609,12
R$2.609,12
R$2.609,12

06   R$1.435,52 12 - R$1.435,51

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.96619.69.2
SIMONE TISSOTTI

Nascimento:

11/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/12/1985
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

010.461.180-48

04265901

R$2.489,70 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.635,45
R$2.423,04
R$2.576,41
R$2.576,41

R$2.576,41
R$2.576,41
R$2.576,41
R$2.576,41

R$2.941,57
R$3.215,60
R$3.215,60
R$5.877,98

06   R$1.307,09 12 - R$2.039,36

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

206.51316.14.0
MATEUS BERTON CONTERATO

Nascimento:

18/01/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/10/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

010.585.780-73

07383158

R$7.177,57 1 - Mensal

30 241225 - Procurador do município
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$6.784,48
R$6.784,48
R$6.784,48
R$8.193,28

R$6.533,27
R$6.784,48
R$6.784,48
R$6.784,48

R$6.784,48
R$6.784,48
R$6.784,48
R$12.979,43

06   R$3.768,22 12 - R$3.768,23

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

210.55482.41.7
MICHELI HOLZ WAHLBRINCK MORAES

Nascimento:

20/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/07/1991
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

010.804.380-09

05786824

R$1.330,08 1 - Mensal

40 322430 - Auxiliar em saúde bucal da estratégia de saúde da 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.412,64
R$1.412,64
R$1.412,64
R$1.412,64

R$1.618,89
R$1.412,64
R$82,56
R$1.829,13

R$1.412,64
R$1.412,54
R$1.412,10
R$1.412,64

06   R$767,10 12 - R$767,11

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.21248.67.9
ROBERTA SARTORI LORENZETT MORI

Nascimento:

03/09/2012

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/02/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

011.272.650-08

00027585

R$2.636,22 1 - Mensal

22 231205 - Professor da educação de jovens e adultos do ensino 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.032,72
R$2.657,66
R$2.827,79
R$2.827,79

R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79

R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79
R$4.526,83

06   R$1.449,92 12 - R$1.449,92

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00060

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO2925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

201.45516.17.7
ELIZANDRO SERGIO HOLZ TASSO

Nascimento:

11/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/01/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

011.749.660-09

07383157

R$4.785,04 1 - Mensal

40 252205 - Auditor (contadores e afins)
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.469,62
R$4.469,62
R$4.469,62
R$5.906,33

R$4.469,62
R$4.469,62
R$4.469,62
R$4.469,62

R$4.469,62
R$4.469,62
R$4.469,62
R$4.469,62

06   R$2.512,14 12 - R$2.512,15

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.68096.69.0
OSEIAS BASTIAN SIEBENEICHLER

Nascimento:

19/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/11/1987
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

012.569.830-55

07407486

R$1.827,09 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.749,71
R$3.457,05
R$3.735,96
R$3.767,00

R$3.270,79
R$2.624,43
R$2.030,87
R$2.042,93

R$2.109,49
R$2.030,64
R$1.269,50
0,00

06   R$1.106,97 12 - R$922,45

401811 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0044

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01035.76.4
DILAMAR CEZAR CONTERATTO

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/08/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

012.829.710-77

08619578

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

06   R$1.589,74 12 - R$1.589,74

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

206.81161.44.7
CAROLINA DE OLIVEIRA DE CAMPOS

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/04/1994
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

013.437.010-40

R$2.343,26 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.859,80
R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44

R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44

R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.778,40

06   R$1.171,63 12 - R$1.171,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

164.38908.36.4
CATIA RANNO POOTER GAEDICKE

Nascimento:

03/04/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/09/1987
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

013.864.940-54

01962230

R$1.488,56 1 - Mensal

44 515105 - Agente comunitário de saúde
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.486,49
R$1.533,64
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

06   R$893,14 12 - R$893,13

500402 0306

00 -  - 
500406 0208

Data:Qtde Dias Afas
0180

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01035.83.7
FERNANDA CERUTTI

Nascimento:

17/03/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/07/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

016.237.520-43

07406596

R$2.395,56 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

08 - Requisição

0,00
0,00
R$1.317,56
R$2.683,04

R$2.683,04
R$2.683,04
R$2.683,04
R$2.683,04

R$2.683,04
R$2.683,04
R$2.683,04
R$2.683,04

06   R$1.117,93 12 - R$1.117,94

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01035.83.7
FERNANDA CERUTTI

Nascimento:

22/03/2012

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/07/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

016.237.520-43

07406596

R$2.636,22 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$5.806,04
R$4.287,97
R$2.634,47
R$2.634,47

R$2.634,47
R$2.634,47
R$2.634,47
R$2.634,47

R$3.423,47
R$2.634,47
R$2.634,47
R$2.634,47

06   R$1.449,92 12 - R$1.449,92

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

129.75136.68.6
MONICA RUGERI ZANATTA

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/03/1986
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

017.018.220-75

07460830

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.426,83
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.302,27

06   R$598,16 12 - R$598,16

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.77757.44.9
JULIANA DANIELE KROLOW

Nascimento:

08/11/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/10/1987
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

017.161.490-96

08590479

R$2.375,75 1 - Mensal

40 351305 - Técnico em administração
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
R$1.673,99
R$2.173,27

   - 0,00 12 - R$395,96

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

200.71988.67.4
ANGELICA PATRICIA MALLMANN

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/06/1992
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

017.443.680-74

04317543

R$2.343,26 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.838,32
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.713,95

06   R$1.171,63 12 - R$1.171,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO3925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.42421.98.6
VANDA PAULA KNAAK

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/12/1988
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

018.374.140-41

R$2.343,26 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.838,32
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.713,95

06   R$1.171,63 12 - R$1.171,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01036.12.4
SILVANA WAHLBRINCK HELFER ALBERTI

Nascimento:

10/05/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/04/1989
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

018.718.580-89

R$1.020,58 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

R$969,24
R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.316,75

R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.316,75
R$969,25

06   R$476,27 12 - R$476,29

402312 3112

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0009

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.31250.67.1
MICHELI MILAN MARCON

Nascimento:

06/12/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/10/1986
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

019.427.150-13

R$669,22 1 - Mensal

20 322430 - Auxiliar em saúde bucal da estratégia de saúde da 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
R$700,15

   - 0,00 12 - R$72,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.42981.69.9
ISES RAQUEL BIANCHI WAHLBRINCH

Nascimento:

01/10/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

21/07/1992
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

019.899.390-07

02552419

R$1.505,78 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.505,78
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/01Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.003,85

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

207.91448.63.5
JUCILENE LUCIA RAMOS

Nascimento:

12/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/03/1991
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

019.952.590-04

01106481

R$1.463,12 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.724,34
R$1.414,52
R$1.414,52
R$1.414,52

R$1.414,52
R$1.414,52
R$1.414,52
R$2.003,93

R$1.134,91
R$1.414,52
R$1.414,52
R$1.414,52

06   R$768,14 12 - R$768,14

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.32494.57.8
VANESSA SALETE DURANTE

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/11/1994
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

020.574.120-75

R$1.505,78 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.295,41
R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76

R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76

R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76

06   R$752,89 12 - R$752,89

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.32475.04.2
SUZELLI CAZAROTTO FRIDRICH

Nascimento:

04/05/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/01/1991
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

021.713.440-83

02346098

R$1.550,00 1 - Mensal

40 515140 - Agente de combate às endemias
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.784,42
R$1.668,67
R$1.612,76
R$1.612,76

R$1.612,76
R$1.612,76
R$1.612,76
R$1.612,76

R$1.612,76
R$1.612,76
R$1.612,76
R$1.612,76

06   R$877,06 12 - R$877,07

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.57327.10.8
LUANA FATIMA DELARMELIN

Nascimento:

19/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/07/1989
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

022.147.210-02

04469825

R$1.596,92 1 - Mensal

40 422105 - Recepcionista, em geral
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.760,34
R$1.760,33
R$1.760,34
R$3.943,45

R$295,42
R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.759,06

R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.816,07

06   R$958,15 12 - R$958,15

502402 2404

00 -  - 
500101 2302

Data:Qtde Dias Afas
0114

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00002

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

166.46735.07.8
TAMARA RIGON ZATTI

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/03/1991
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

022.243.790-13

R$2.375,78 1 - Mensal

20 251505 - Psicólogo educacional
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.173,30
R$2.996,23
R$1.818,14
R$2.173,30

R$2.173,30
R$2.173,30
R$2.173,30
R$2.173,30

R$2.173,30
R$2.173,30
R$2.173,30
R$2.173,30

06   R$1.187,89 12 - R$1.187,89

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01034.63.6
ANA CAROLINE DE OLIVEIRA AGATTI

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/01/1994
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

022.495.520-96

R$1.757,44 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.161,37
R$1.815,68
R$1.615,78
R$1.815,68

R$1.815,68
R$1.815,68
R$1.815,68
R$1.815,68

R$1.815,68
R$1.815,68
R$1.815,68
R$2.104,45

06   R$878,72 12 - R$878,72

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO4925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

210.56505.93.3
SAMUEL STEFANELLO

Nascimento:

23/04/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/09/1995
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

022.808.800-32

R$3.178,87 1 - Mensal

20 214215 - Engenheiro civil (edificações)
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.880,02
R$2.880,02
R$2.880,02
R$2.880,02

R$2.880,02
R$3.296,96
R$2.880,02
R$3.206,10

R$3.349,63
R$3.126,14
R$2.880,02
R$2.880,02

06   R$1.589,44 12 - R$1.589,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

210.47161.27.5
ADRIANO GRELLMANN WEBER

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/05/1990
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

022.830.700-74

03355399

R$2.091,31 1 - Mensal

40 121010 - Diretor geral de empresa e organizações (exceto de 
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.792,72
R$1.957,24
R$1.919,60
R$1.919,60

R$1.919,60
R$1.919,60
R$1.919,60
R$1.919,60

R$1.919,60
R$1.919,60
R$1.919,60
R$1.919,60

06   R$1.045,66 12 - R$1.045,65

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.44005.59.9
RAQUELI PASINI ZEILINGER GUERINO

Nascimento:

04/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/03/1989
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

023.259.830-48

00037012

R$4.316,57 1 - Mensal

28 223605 - Fisioterapeuta geral
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$6.933,28
R$4.123,83
R$4.407,76
R$4.407,76

R$4.407,76
R$4.407,76
R$4.556,24
R$4.407,76

R$4.407,76
R$4.407,76
R$4.407,76
R$4.745,97

06   R$2.476,18 12 - R$2.476,18

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00377

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.32486.91.5
TIAGO RODRIGUES DE OLIVEIRA

Nascimento:

13/06/2016

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/06/1991
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

024.856.680-60

02755623

R$1.315,89 1 - Mensal

40 717020 - Servente de obras
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.645,35
R$1.645,35
R$2.007,70
R$1.645,35

R$1.645,35
R$1.645,35
R$1.645,35
R$1.655,41

R$2.273,68
R$1.373,66
R$1.668,16
R$1.728,61

06   R$894,96 12 - R$894,98

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.99593.44.6
OSVALDO BRIZOLLA ARDENGHI JUNIOR

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/05/1992
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

025.792.620-83

R$2.343,26 1 - Mensal

22 239215 - Professor de alunos com deficiência mental
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.859,80
R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44

R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44

R$2.402,44
R$2.422,89
R$2.333,71
R$2.778,40

06   R$1.171,63 12 - R$1.171,63

400211 0211

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0001

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01033.22.2
LUANA KUSTER

Nascimento:

04/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/03/1998
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

027.641.010-66

R$1.899,05 1 - Mensal

40 254410 - Fiscal de tributos municipal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.744,64
R$1.770,56
R$1.781,36
R$1.818,09

R$1.999,96
R$1.787,54
R$1.744,64
R$1.808,80

R$1.780,54
R$1.744,64
R$2.260,57
R$1.813,98

06   R$949,52 12 - R$949,53

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

154.48981.80.5
DEBORA MARTINI

Nascimento:

04/03/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/01/1993
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

028.356.820-82

06556242

R$4.768,72 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.425,38
R$4.425,38
R$4.425,38
R$4.425,38

R$4.425,38
R$4.425,38
R$4.425,38
R$4.425,38

R$4.425,38
R$4.425,38
R$4.425,38
R$4.425,38

06   R$2.486,42 12 - R$2.486,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

210.55492.83.8
BARBARA DE CARLI SILVEIRA

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/08/1991
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

029.428.891-01

R$2.091,35 1 - Mensal

20 223710 - Nutricionista
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.919,63
R$2.911,16
R$1.792,76
R$1.919,63

R$1.919,63
R$1.919,63
R$1.919,63
R$1.919,63

R$1.919,63
R$1.919,63
R$1.919,63
R$1.919,63

06   R$1.045,68 12 - R$1.045,67

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01036.10.8
DARLAN GONCALVES MUCKE

Nascimento:

03/07/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/09/1995
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

029.511.950-01

R$1.589,44 1 - Mensal

40 715130 - Operador de motoniveladora
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.230,93
R$1.974,09
R$2.346,32
R$2.038,61

R$2.048,57
R$1.656,79
R$1.987,45
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 06 - R$896,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 03/07Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$529,81

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01036.10.8
DARLAN GONCALVES MUCKE

Nascimento:

04/07/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/09/1995
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

029.511.950-01

R$1.589,44 1 - Mensal

40 715130 - Operador de motoniveladora
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
R$1.543,88
R$1.885,10

R$2.419,46
R$2.113,78
R$2.238,09
R$2.079,09

   - 0,00 12 - R$896,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO5925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.27646.06.3
RUDIMAR ZANCHETT DA SILVA

Nascimento:

04/07/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/12/1993
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

030.139.410-57

R$1.522,58 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
R$1.726,71
R$1.992,44

R$2.761,81
R$2.282,75
R$2.450,60
R$2.330,40

   - 0,00 12 - R$863,35

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

165.27646.06.3
RUDIMAR ZANCHETT DA SILVA

Nascimento:

03/07/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/12/1993
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

030.139.410-57

R$1.522,58 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.587,81
R$1.587,81
R$1.743,68
R$1.587,81

R$1.692,35
R$1.705,76
R$1.805,78
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 06 - R$863,35

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 03/07Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$507,53

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01033.89.3
MAIRA IVONE HOLZ

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/10/1995
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

031.942.870-28

02976709

R$1.330,08 1 - Mensal

40 415105 - Arquivista de documentos
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.526,74
R$1.105,84
R$1.226,88
R$1.226,88

R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88

R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88
R$1.226,88

06   R$665,04 12 - R$665,04

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00040

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

163.52724.70.2
MARCELO FERNANDES DOMINGUES

Nascimento:

18/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/05/1991
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

02 - Até o 5º ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4º série) ou que se tenha alfabetizado sem ter freqüentado escola 

035.051.010-52

01108517

R$1.315,89 1 - Mensal

40 717020 - Servente de obras
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.645,35
R$1.645,35
R$1.645,35
R$1.645,35

R$1.645,35
R$1.645,35
R$1.645,35
R$1.645,35

R$1.645,35
R$2.486,41
R$1.536,77
R$1.678,40

06   R$894,96 12 - R$894,99

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

156.34831.89.3
TAISANA PAULA BEDIN MARCOLAN

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/11/1994
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

036.130.870-14

04837188

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.426,83
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.302,27

06   R$598,16 12 - R$598,16

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00040

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01035.41.1
LARA DAIANA POOTER

Nascimento:

06/05/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/01/1996
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

036.898.970-41

05833702

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

R$959,05
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

06   R$398,77 12 - R$398,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00040

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

203.73760.94.3
FERNANDA NOSCHANG RIGER

Nascimento:

04/03/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

05/02/2001
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

037.781.110-60

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.245,39
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 01 - R$99,69

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 25/01Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$398,77

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.50556.70.3
GERUSA DE MELLO BORGES

Nascimento:

14/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/01/1995
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

039.278.770-93

R$1.020,58 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.648,24
R$1.273,40
R$1.316,75
R$1.316,75

R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.316,75

R$1.316,75
R$1.387,79
R$1.387,10
R$2.038,31

06   R$714,42 12 - R$714,42

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

164.24058.12.6
LUCIELEN TAMARA MELLO BORGES GRAEFF

Nascimento:

16/11/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/12/1997
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

040.659.010-90

01607189

R$1.020,58 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
R$660,84
R$1.316,75

   - 0,00 12 - R$238,14

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

164.24058.12.6
LUCIELEN TAMARA MELLO BORGES GRAEFF

Nascimento:

08/10/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/12/1997
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

040.659.010-90

01607189

R$1.020,55 1 - Mensal

40 312105 - Técnico de obras civis
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
R$1.056,68
R$484,60
0,00

   - 0,00 11 - R$119,06

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 11/11Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$113,39

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO6925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

204.01035.93.4
ANDRESSA RIZZI

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/09/1999
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

045.122.420-58

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.426,83
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.302,27

06   R$598,16 12 - R$598,16

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

158.60345.19.8
JULIO RODRIGUEZ PADRON

Nascimento:

04/08/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/02/1984
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

80 - Outros

2014

09 - Educação superior completa.

066.784.481-38

00004745

R$17.697,00 1 - Mensal

40 223212 - Cirurgião dentista - endodontista
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$16.945,03
R$3.243,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 02 - R$1.491,76

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 04/02Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$11.798,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

158.60345.19.8
JULIO RODRIGUEZ PADRON

Nascimento:

05/02/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

11/02/1984
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

80 - Outros

2014

09 - Educação superior completa.

066.784.481-38

00004745

R$17.697,00 1 - Mensal

40 223212 - Cirurgião dentista - endodontista
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
R$13.568,93
R$17.149,16
R$17.149,16

R$17.149,16
R$17.149,16
R$17.149,16
R$17.149,16

R$17.149,16
R$17.149,16
R$17.149,16
R$17.487,62

06   R$8.204,68 12 - R$8.204,69

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

162.52962.36.9
JULIANA DA SILVA TASCHETTO MARTINELLI

Nascimento:

22/04/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/01/1990
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

077.858.789-43

02387044

R$1.303,55 1 - Mensal

40 420120 - Supervisor de entrevistadores e recenseadores
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.202,74
R$1.202,74
R$1.202,74
R$1.202,74

R$1.202,74
R$1.202,74
R$1.202,74
R$890,24

R$1.738,07
R$1.202,74
R$1.202,74
R$1.861,03

06   R$651,78 12 - R$651,77

500403 0107

00 -  - 
500207 3008

Data:Qtde Dias Afas
0180

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00020

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

181.94937.34.0
JANSEN RODRIGO OLIVEIRA SOARES

Nascimento:

01/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/08/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

077.866.567-40

R$1.435,51 1 - Mensal

40 717020 - Servente de obras
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.381,67
R$1.955,60
R$3.192,18
R$1.115,32

R$1.955,60
R$1.955,60
R$2.016,63
R$1.955,60

R$1.955,60
R$1.953,84
R$1.955,60
R$1.955,60

06   R$1.065,44 12 - R$1.065,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

169.72310.00.9
CLAUDINEIA BUSS CYRIACO FERNANDES

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/06/1978
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

084.787.517-26

00029990

R$2.343,26 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.816,84
R$2.273,56
R$2.273,56
R$2.273,56

R$2.273,56
R$2.273,56
R$2.273,56
R$2.273,56

R$2.273,56
R$2.273,56
R$2.273,56
R$2.649,51

06   R$1.171,63 12 - R$1.171,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00048

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.90775.37.3
EDINEUZA MEIRELES COLARES COLET

Nascimento:

22/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/10/1966
1 - IndÍgena

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

213.908.432-20

00039011

R$2.782,68 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$1.637,54
R$4.043,15
R$5.075,19
R$5.075,19

R$5.075,19
R$5.075,19
R$5.075,19
R$5.075,19

R$5.269,66
0,00
0,00
0,00

06   R$2.864,23 09 - R$802,96

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 06/09Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00003

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$2.021,89

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.33895.68.2
SONIA WAHLBRINCK MALLMANN

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/04/1983
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

228.809.168-10

00027691

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$1.426,83
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.302,27

06   R$598,16 12 - R$598,16

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00060

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.04086.91.1
ADEMIR POOTER

Nascimento:

22/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

02/02/1958
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

286.559.580-34

R$1.979,35 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.439,53
R$4.262,09
R$1.722,59
R$2.439,53

R$2.439,53
R$2.439,53
R$2.439,53
R$3.878,22

R$2.547,46
R$2.437,32
R$2.750,97
R$2.272,31

06   R$1.339,16 12 - R$1.339,16

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 23/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.196,72

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03213.33.2
JAIME EDSSON MARTINI

Nascimento:

01/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/03/1960
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

326.662.330-49

R$7.898,84 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

R$3.101,39
0,00
0,00
0,00

06   R$3.949,42 12 - R$3.949,42

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO7925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.29618.60.8
MARLI FENNER MARTINI

Nascimento:

02/01/2017

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/11/1958
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

326.675.580-49

00080083

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.179,48
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00  - 0,00

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 01/01Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00543

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.059,82

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

108.29618.60.8
MARLI FENNER MARTINI

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/11/1958
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

326.675.580-49

00080083

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
R$1.177,92
0,00

06   R$1.589,74 12 - R$1.589,74

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00543

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

120.19512.89.2
NILZA SCHORN HOLZ

Nascimento:

02/05/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/04/1960
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

326.755.000-97

R$2.851,10 1 - Mensal

40 351305 - Técnico em administração
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.091,06
R$3.091,06
R$3.772,54
R$3.772,54

R$3.091,06
R$3.091,06
R$3.091,06
R$3.632,21

0,00
0,00
0,00
0,00

06   R$1.710,66 08 - R$285,11

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 02/08Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$2.090,78

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.08682.69.5
VENILDA HOLZ WERKHAUSEN

Nascimento:

10/03/1981

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/04/1961
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

379.072.800-44

R$3.075,58 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$7.104,66
R$4.221,96
R$4.512,98
R$4.512,98

R$4.512,98
R$4.512,98
R$4.512,98
R$4.512,98

R$4.512,98
R$4.512,98
R$4.512,98
R$10.318,58

06   R$2.537,35 12 - R$2.537,36

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.20742.57.1
ARNILDO FISCHER

Nascimento:

10/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/05/1959
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

379.080.060-00

04615616

R$1.424,73 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.176,40
R$2.176,40
R$2.176,40
R$2.176,40

R$2.176,40
R$2.176,40
R$2.176,40
R$2.176,40

R$3.984,96
R$1.243,88
R$2.176,40
R$2.176,40

06   R$1.189,64 12 - R$1.189,66

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.02885.02.7
ELIO JAUER

Nascimento:

19/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/01/1963
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

397.704.350-15

00080016

R$3.092,53 1 - Mensal

40 353230 - Tesoureiro de banco
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$3.739,15
R$4.519,85
R$3.739,15
R$3.739,15

R$3.739,15
R$3.739,15
R$3.739,15
R$3.739,15

R$3.739,15
R$4.519,85
R$3.739,15
R$3.739,15

06   R$2.087,45 12 - R$2.087,46

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00042

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.18485.20.1
ENIO WERKHAUSEN

Nascimento:

09/03/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/05/1963
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

397.717.840-72

05185576

R$2.066,28 1 - Mensal

40 782505 - Caminhoneiro autônomo (rotas regionais e 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.535,15
R$2.535,15
R$2.576,07
R$2.657,89

R$3.795,88
R$2.453,39
R$2.535,15
R$2.571,76

R$2.535,15
R$2.534,83
R$2.582,89
R$2.555,61

06   R$1.393,49 12 - R$1.393,49

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.18983.80.5
VANDERLEI WERKHAUSEN

Nascimento:

31/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/04/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

433.210.620-20

00026172

R$1.979,35 1 - Mensal

40 911305 - Mecânico de manutenção de máquinas, em geral
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$3.186,56
R$3.246,80
R$3.008,49
R$3.618,17

R$2.782,44
R$2.782,44
R$2.782,44
R$3.618,17

R$2.830,65
R$2.813,80
R$2.830,65
R$2.824,24

06   R$1.534,00 12 - R$1.533,99

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00026

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

111.21826.73.8
NELIO SCHONINGER

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/06/1962
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

434.048.200-53

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 05 - R$1.059,83

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 03/05Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.413,11

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.02876.70.7
VILMAR GRADE

Nascimento:

11/09/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/02/1964
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

445.596.400-25

00032804

R$1.979,35 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$825,83
R$2.792,69
R$2.439,53
R$2.439,53

R$2.919,10
R$2.846,46
R$3.578,03
R$2.986,12

R$3.357,76
R$3.383,80
R$3.449,42
R$3.506,19

06   R$1.339,16 12 - R$1.339,16

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00657

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO8925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

122.18354.20.0
HELTON SIEGFRIED WERKHAUSEN

Nascimento:

08/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

24/07/1967
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

460.939.660-20

00017777

R$1.674,80 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.464,20
R$2.695,90
R$2.657,21
R$3.244,54

R$2.821,72
R$2.889,41
R$3.334,77
R$2.707,99

R$3.257,44
R$2.998,59
R$3.244,84
R$3.041,82

06   R$981,34 12 - R$981,33

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00017

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.25647.43.6
DELCI LAUER GRADE

Nascimento:

03/11/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/07/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

463.385.270-15

00086471

R$2.782,68 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$7.567,51
R$4.081,33
R$5.320,79
R$5.320,79

R$5.320,79
R$5.320,79
R$5.320,79
R$5.320,79

R$5.320,79
R$5.320,79
R$5.320,79
R$10.699,02

06   R$2.933,80 12 - R$1.415,95

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 28/12Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00015

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.934,91

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88151.02.7
ENIO GRANCKE

Nascimento:

12/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

10/11/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

470.340.090-15

00076328

R$2.676,88 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.640,48
R$2.438,27
R$2.438,27
R$2.438,27

R$2.438,27
R$2.438,27
R$2.438,27
R$2.438,27

R$2.438,27
R$2.438,27
R$2.438,27
R$2.438,27

06   R$1.338,44 12 - R$1.338,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00044

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

123.68181.81.6
DINAMARA BRESSAN GIACOMINI

Nascimento:

01/08/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/04/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

496.408.360-87

00050567

R$2.782,68 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.334,67
R$2.660,25
R$3.329,03
R$3.329,03

R$3.329,03
R$3.329,03
R$4.182,89
R$2.928,73

R$3.329,03
R$3.306,26
R$3.329,03
R$3.329,03

06   R$1.739,18 12 - R$1.739,17

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00037

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.25648.09.2
NERIO ROSO

Nascimento:

14/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/01/1968
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

502.506.040-00

R$1.095,92 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.432,66
R$1.432,66
R$1.432,66
R$1.432,66

R$1.432,66
R$1.432,66
R$1.432,66
R$1.432,66

R$1.432,66
R$1.432,66
R$1.432,66
R$1.432,66

06   R$778,11 12 - R$778,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.46306.42.5
MARILEIA SALETE MARTINELLI

Nascimento:

08/04/1994

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/09/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

502.506.980-72

00070043

R$3.075,58 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$5.987,99
R$3.604,82
R$4.040,65
R$4.040,65

R$4.040,65
R$4.040,65
R$4.040,65
R$4.040,65

R$4.040,65
R$4.040,65
R$4.040,65
R$8.877,89

06   R$2.152,91 12 - R$2.152,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00043

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

121.87277.73.0
IZOLDA FRIDRICH MARTINI

Nascimento:

17/03/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/09/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

502.512.010-15

00040365

R$1.224,69 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.236,13
R$1.725,38
R$1.725,38
R$1.725,38

R$1.725,38
R$1.725,38
R$1.725,38
R$1.725,38

R$1.725,38
R$1.725,38
R$1.725,38
R$1.725,38

06   R$938,94 12 - R$938,95

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.48689.70.6
PAULO MARTINELLI

Nascimento:

11/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/01/1967
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

533.589.610-87

R$1.315,90 1 - Mensal

40 632605 - Carvoeiro
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.645,37
R$1.645,37
R$1.645,37
R$1.645,37

R$2.134,03
R$1.645,37
R$1.672,94
R$1.688,66

R$1.886,00
R$1.639,23
R$1.645,37
R$1.655,88

06   R$894,98 12 - R$894,98

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88327.83.4
CLEOMAR JAUER

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/05/1970
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

546.985.610-00

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

06   R$1.589,74 12 - R$1.589,74

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.25648.02.5
ELAINE KNAAK WERKHAUSEN

Nascimento:

01/03/1989

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/05/1969
6 - Amarela

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

560.690.810-72

00084016

R$3.075,58 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$6.419,24
R$3.977,63
R$3.990,28
R$4.116,22

R$4.116,22
R$4.116,22
R$4.116,22
R$4.116,22

R$4.116,22
R$4.116,22
R$4.116,22
R$9.340,99

06   R$2.306,69 12 - R$2.306,68

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00031

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO9925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.04207.26.3
PEDRO TROMBETTA

Nascimento:

28/10/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

29/06/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

560.701.950-00

R$2.066,28 1 - Mensal

40 782505 - Caminhoneiro autônomo (rotas regionais e 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.535,15
R$2.785,17
R$2.835,18
R$2.616,98

R$2.535,15
R$2.563,39
R$2.718,99
R$2.789,63

R$2.677,12
R$3.091,91
R$5.232,97
R$1.791,81

06   R$1.393,49 12 - R$1.393,49

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88327.91.5
DAVI KONIG

Nascimento:

21/07/2009

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/03/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

560.702.840-20

07385829

R$1.827,09 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.111,26
R$2.111,26
R$3.400,58
R$1.415,03

R$2.111,26
R$2.413,49
R$2.111,26
R$2.111,26

R$2.111,26
R$2.103,25
R$2.331,21
R$2.135,38

06   R$1.152,63 12 - R$1.152,65

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88280.44.7
VELCI AGATTI

Nascimento:

01/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/02/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

560.711.080-04

00025301

R$1.907,32 1 - Mensal

40 782505 - Caminhoneiro autônomo (rotas regionais e 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.276,37
R$2.314,13
R$4.204,14
R$999,25

R$2.276,37
R$2.276,37
R$2.276,37
R$2.276,37

R$2.429,32
R$2.276,37
R$2.510,77
R$2.341,58

06   R$1.246,46 12 - R$1.246,45

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00057

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

124.60055.79.1
VALDECIR RIBEIRO DE FREITAS

Nascimento:

18/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/10/1968
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

560.729.700-44

00406160

R$1.435,52 1 - Mensal

40 632605 - Carvoeiro
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.824,98
R$1.824,98
R$1.824,98
R$1.824,98

R$1.824,98
R$1.824,98
R$1.824,98
R$1.824,98

R$1.824,98
R$1.897,96
R$2.229,42
R$2.157,64

06   R$993,66 12 - R$993,67

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00041

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.27919.38.5
NEURI HIBNER

Nascimento:

04/07/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/08/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

641.445.000-63

R$1.589,44 1 - Mensal

40 715130 - Operador de motoniveladora
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
R$1.640,35
R$2.079,75

R$2.707,71
R$2.219,49
R$1.970,94
R$1.863,15

   - 0,00 12 - R$896,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.27919.38.5
NEURI HIBNER

Nascimento:

03/07/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

23/08/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

641.445.000-63

R$1.589,44 1 - Mensal

40 715130 - Operador de motoniveladora
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.272,89
R$2.091,05
R$1.941,56
R$1.648,65

R$2.497,03
R$1.997,35
R$1.893,95
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 06 - R$896,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 03/07Qtde Dias Afas
0000

12 - Término do contrato de trabalho.

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$529,81

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.58048.67.1
CLAUDIR GAEDICKE

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/02/1972
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

641.447.710-91

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

06   R$1.589,74 12 - R$1.589,74

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

166.14805.37.2
ROGELIO AGATTI

Nascimento:

04/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/03/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

641.451.660-00

06294491

R$2.676,88 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

06   R$1.338,44 12 - R$1.338,44

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00030

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68965.72.3
INEZ POOTER

Nascimento:

10/01/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/10/1969
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

641.452.710-68

00038184

R$1.326,76 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$1.725,38
R$1.836,84
R$1.836,84
R$1.836,84

R$1.836,84
R$1.836,84
R$1.836,84
R$1.836,84

R$1.836,84
R$3.425,42
R$1.048,02
R$1.836,84

06   R$1.000,18 12 - R$1.000,19

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00056

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.66901.67.5
JUREMA ELIRES STRAPASSON DA SILVA

Nascimento:

14/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/06/1973
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

641.454.680-15

R$3.075,49 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.704,67
R$2.861,23
R$3.247,06
R$3.247,06

R$3.247,06
R$3.247,06
R$3.247,06
R$3.247,06

R$3.247,06
R$3.247,06
R$3.247,06
R$4.501,87

06   R$1.691,52 12 - R$1.691,52

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO10925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88341.76.4
IVANIA ROSELEI FRITSCH AGATTI

Nascimento:

03/04/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/09/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

647.387.790-87

00074101

R$1.488,56 1 - Mensal

44 515105 - Agente comunitário de saúde
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$936,32
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$3.062,84

06   R$893,14 12 - R$893,13

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00033

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.92116.85.4
VALDIR SANINI

Nascimento:

26/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/05/1974
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

656.783.030-15

00082035

R$2.468,76 1 - Mensal

40 321105 - Técnico agrícola
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$3.370,97
R$5.384,23
R$2.293,96
R$3.339,13

R$3.165,51
R$3.326,60
R$3.406,33
R$3.651,28

R$3.536,52
R$3.565,67
R$3.679,09
R$3.316,24

06   R$1.645,04 12 - R$1.645,04

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00046

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

181.94147.62.5
HILDOR LINDNER

Nascimento:

26/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/01/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

656.788.850-49

R$1.979,35 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$3.358,53
R$3.027,36
R$2.878,98
R$3.217,88

R$2.918,36
R$3.521,58
R$3.057,52
R$3.509,96

R$3.542,98
R$3.455,07
R$3.885,92
R$3.135,36

06   R$1.339,16 12 - R$1.339,16

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

161.37528.47.3
ADEMIR MULLER BUSS

Nascimento:

04/04/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

27/10/1972
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

681.815.820-04

00092069

R$1.435,51 1 - Mensal

40 717020 - Servente de obras
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.955,60
R$3.028,50
R$1.438,53
R$1.955,60

R$1.955,60
R$1.955,60
R$1.955,60
R$1.955,60

R$1.955,60
R$1.955,60
R$1.955,60
R$1.955,60

06   R$1.065,44 12 - R$1.065,43

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00055

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.45567.37.3
IVAN ZANDONA

Nascimento:

19/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

01/06/1971
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

682.100.510-91

R$7.938,83 1 - Mensal

30 252210 - Contador
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$8.854,01
R$11.577,47
R$9.171,57
R$9.171,57

R$9.171,57
R$9.065,72
R$9.032,90
R$11.577,47

R$9.171,57
R$8.955,10
R$9.171,57
R$9.145,10

06   R$4.961,78 12 - R$4.961,76

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.04200.40.4
VOLMIR JOAO AGATTI

Nascimento:

15/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/06/1973
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

687.519.900-91

00097896

R$1.748,37 1 - Mensal

40 782505 - Caminhoneiro autônomo (rotas regionais e 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.185,45
R$2.185,45
R$2.185,45
R$2.358,54

R$2.185,45
R$2.185,45
R$2.185,45
R$2.185,45

R$2.238,18
R$2.247,77
R$3.362,38
R$2.045,27

06   R$1.194,79 12 - R$1.194,69

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00052

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88341.77.2
SILVANE KONIG GRANCKE

Nascimento:

03/04/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

22/08/1974
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

707.797.320-49

10080455

R$1.488,56 1 - Mensal

44 515105 - Agente comunitário de saúde
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.986,93
R$1.533,64
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$2.378,37

06   R$893,14 12 - R$893,13

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.81668.70.2
GRAZIELA TOAZZA DE MARCO

Nascimento:

15/09/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/06/1981
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

734.679.600-49

R$2.343,26 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

R$1.420,32
R$2.402,44
R$2.402,44
R$2.402,44

   - 0,00 12 - R$781,09

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.20517.67.4
MARELI KLOS

Nascimento:

02/04/2012

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

19/02/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

738.696.000-04

00073276

R$2.636,22 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.639,36
R$2.634,47
R$2.634,47
R$2.634,47

R$2.634,47
R$3.215,72
R$2.634,47
R$2.634,47

R$2.634,47
R$2.634,47
R$2.634,47
R$3.465,11

06   R$1.449,92 12 - R$1.449,92

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00042

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88332.93.5
NERCI KUSTER

Nascimento:

03/10/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/05/1974
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

738.718.260-49

00039952

R$1.315,14 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29

R$1.955,29
R$1.955,29
R$2.769,16
R$1.955,29

R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29

06   R$1.065,26 12 - R$1.065,27

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00055

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO11925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.44933.67.1
ROSELI GOPPINGER DA SILVA

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/12/1975
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

769.741.540-20

R$1.020,58 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.703,49
R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.316,75

R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.675,64

R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.316,75
R$1.855,58

06   R$714,42 12 - R$714,42

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.53423.68.7
RUTHE PAULA SECHINI MAHLER

Nascimento:

03/11/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/11/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

809.157.010-49

R$1.727,85 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.981,93
R$1.981,93
R$1.981,93
R$1.981,93

R$1.981,93
R$1.972,43
R$1.962,92
R$2.413,09

R$2.726,41
R$1.648,68
R$1.981,93
R$1.981,93

06   R$1.079,90 12 - R$1.079,91

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.88417.68.7
MARCOS DICKMANN BOTURA

Nascimento:

11/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

31/12/1981
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

816.330.170-87

00027652

R$1.907,32 1 - Mensal

40 782505 - Caminhoneiro autônomo (rotas regionais e 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.842,85
R$2.939,36
R$2.456,80
R$2.259,59

R$2.160,77
R$2.123,63
R$2.198,79
R$2.833,49

R$2.694,89
R$2.513,58
R$3.642,45
R$1.653,90

06   R$1.151,09 12 - R$1.151,10

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00060

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.62404.71.5
ANDREIA KUNTZ BOTURA

Nascimento:

01/05/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/02/1983
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

816.331.220-34

R$1.463,12 1 - Mensal

40 411005 - Auxiliar de escritório
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.080,90
R$2.087,34
R$2.339,41
R$1.939,78

R$2.305,52
R$2.073,75
R$1.867,69
R$1.897,81

R$2.189,86
R$1.884,12
R$2.064,74
R$1.887,81

06   R$906,78 12 - R$906,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.20322.23.7
ELISANDRA DE ALMEIDA

Nascimento:

10/02/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/09/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

895.871.890-00

R$2.343,26 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.859,80
R$2.402,44
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00

R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.338,00
R$2.713,95

06   R$1.171,63 12 - R$1.171,63

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05502.61.7
LEDAMAR MARTINELLI

Nascimento:

01/12/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

14/02/1974
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

896.274.310-87

00087351

R$2.468,76 1 - Mensal

40 322205 - Técnico de enfermagem
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.999,95
R$4.729,78
R$4.766,46
R$3.532,86

R$3.835,08
R$4.462,16
R$4.287,78
R$3.991,91

R$4.169,35
R$4.216,90
R$4.266,71
R$3.855,65

06   R$1.645,04 12 - R$1.645,04

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00044

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88280.72.2
ELZI HOLZ JAUER

Nascimento:

10/01/2006

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/07/1966
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

896.961.230-00

09485956

R$1.326,76 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.106,36
R$1.725,38
R$1.836,84
R$1.836,84

R$1.836,84
R$1.836,84
R$1.836,84
R$1.836,84

R$2.885,29
R$1.169,39
R$1.836,84
R$1.836,84

06   R$1.000,18 12 - R$1.000,19

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.94592.70.3
MARLI BOECH CHIAVAGATTI

Nascimento:

03/04/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/05/1965
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

898.301.300-10

00072870

R$1.488,56 1 - Mensal

44 515105 - Agente comunitário de saúde
10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.062,85
R$936,32
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01
R$1.642,01

06   R$893,14 12 - R$893,13

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00045

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

209.88342.72.8
VALDEMAR WERKHAUSEN MUCKE

Nascimento:

15/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/02/1976
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

903.154.300-44

00080636

R$1.907,32 1 - Mensal

40 782505 - Caminhoneiro autônomo (rotas regionais e 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.960,34
R$2.731,65
R$2.523,94
R$2.485,89

R$2.108,53
R$2.108,53
R$2.108,53
R$2.726,42

R$2.108,53
R$2.108,53
R$2.124,27
R$2.462,60

06   R$1.151,09 12 - R$1.151,09

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00049

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03964.58.3
CARMEN NOVELLO CAZAROTTO

Nascimento:

16/01/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/09/1960
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

03 - 5º ano completo do Ensino Fundamental.

910.258.420-49

00029945

R$1.224,69 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$2.669,11
R$1.554,49
R$1.725,38
R$1.725,38

R$1.725,38
R$1.725,38
R$1.725,38
R$1.725,38

R$1.725,38
R$1.725,38
R$405,33
0,00

06   R$938,94 11 - R$625,97

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 08/11Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00048

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$1.360,77

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO12925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03651.69.0
FERNANDA CARBONARI

Nascimento:

22/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/11/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

911.619.080-72

R$9.353,32 1 - Mensal

40 223208 - Cirurgião dentista - clínico geral
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$11.143,81
R$13.056,98
R$11.143,81
R$10.914,99

R$15.990,53
R$9.031,30
R$10.817,61
R$10.795,62

R$10.868,58
R$10.856,76
R$2.327,09
R$10.418,55

06   R$5.947,88 12 - R$5.947,90

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.88391.69.6
LEONIR ELTON WITTER

Nascimento:

22/06/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

12/08/1975
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

913.253.070-68

04261533

R$1.594,96 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.758,20
R$1.758,20
R$1.758,20
R$2.776,51

R$1.525,97
R$1.758,20
R$1.758,20
R$1.758,20

R$1.758,20
R$1.758,20
R$1.758,20
R$1.758,20

06   R$956,98 12 - R$956,97

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00001

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.68965.75.8
SIRLEI LAMBRECHT AGATTI

Nascimento:

01/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/08/1970
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

914.424.430-49

00011230

R$1.596,92 1 - Mensal

40 422105 - Recepcionista, em geral
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.075,35
R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.760,34

R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.760,34

R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.760,34
R$1.760,34

06   R$958,15 12 - R$958,15

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00054

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

125.06812.64.6
VAGNER FRANCISCO REMONTI SPEROTTO

Nascimento:

14/04/2020

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/10/1978
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

919.477.230-49

00083648

R$3.178,81 1 - Mensal

08 225250 - Médico ginecologista e obstetra
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.058,05
R$3.058,05
R$3.058,05
R$3.058,05

R$3.058,05
R$3.058,05
R$3.982,79
R$3.058,05

R$3.058,05
R$3.058,05
R$3.058,05
R$3.060,21

06   R$1.691,46 12 - R$1.691,48

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00047

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.05502.83.8
GILMAR ZANELA DO NASCIMENTO

Nascimento:

26/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

13/07/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

930.938.960-53

R$2.468,76 1 - Mensal

40 321105 - Técnico agrícola
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$4.287,63
R$3.128,03
R$3.328,52
R$2.977,88

R$3.168,37
R$3.253,72
R$3.987,15
R$3.277,61

R$3.596,93
R$3.356,86
R$3.626,82
R$3.208,12

06   R$1.645,04 12 - R$1.645,03

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

170.61627.11.3
GELCIO MARTINELLI

Nascimento:

01/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

15/04/1978
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

08 - Educação superior incompleta.

933.969.960-20

R$3.897,37 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
R$282,39

R$2.144,23
0,00
0,00
R$508,83

06   R$1.948,68 12 - R$1.948,69

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.90868.69.7
NEURI ROSO

Nascimento:

03/10/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

26/08/1977
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

04 - Do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5º 8º série).

936.983.300-59

00047365

R$1.315,14 1 - Mensal

40 517420 - Vigia
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.884,89
R$1.835,61
R$1.955,29
R$1.955,29

R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29

R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29
R$1.955,29

06   R$1.065,26 12 - R$1.065,27

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00050

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

130.67411.68.3
MARCILENE RAUCH BUSS

Nascimento:

17/06/2013

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/03/1980
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

939.281.490-91

R$1.122,64 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$1.511,78
R$2.591,46
R$861,28
R$1.511,78

R$1.511,78
R$1.511,78
R$1.511,78
R$1.511,78

R$1.511,78
R$1.732,69
R$1.511,78
R$1.511,78

06   R$821,58 12 - R$821,58

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.11326.69.1
RODRIGO DALPIAZ

Nascimento:

01/01/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

06/12/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

939.451.590-91

00041859

R$3.179,48 1 - Mensal

40 111405 - Dirigente do serviço público federal
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
R$252,62
0,00
0,00

0,00
0,00
R$1.973,47
0,00

06   R$1.589,74 12 - R$1.589,74

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00053

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.62424.69.4
ELISANDRA SIEBENEICHLER RIBEIRO DE FREITAS

Nascimento:

08/03/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

07/08/1978
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

939.949.310-53

R$1.505,78 1 - Mensal

40 111415 - Dirigente do serviço público municipal
35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
R$1.112,71
R$1.386,76

R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76

R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76
R$1.386,76

06   R$627,41 12 - R$627,41

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO13925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.38153.70.8
VANESSA BRESSA BONGIORNO

Nascimento:

14/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/12/1979
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

953.512.800-00

02738340

R$2.636,22 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$4.032,72
R$2.657,68
R$2.827,79
R$2.827,79

R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79

R$2.827,79
R$2.827,79
R$2.827,79
R$3.903,42

06   R$1.449,92 12 - R$1.449,92

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.24584.69.8
LEOVANDRO CARINI

Nascimento:

26/07/2002

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

08/08/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

963.781.400-06

R$2.278,76 1 - Mensal

40 321105 - Técnico agrícola
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$3.378,12
R$2.768,88
R$2.768,88
R$2.768,88

R$2.768,88
R$2.768,88
R$6.034,75
R$1.040,16

R$1.977,22
R$3.208,38
R$3.272,16
R$2.974,11

06   R$1.526,29 12 - R$1.526,28

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.03213.17.0
CLECIANE KUSTER

Nascimento:

01/02/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

18/04/1981
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

965.075.940-91

00039953

R$3.413,24 1 - Mensal

40 221105 - Biólogo
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$3.817,96
R$3.817,96
R$3.817,96
R$3.817,96

R$3.817,96
R$3.817,96
R$5.688,73
R$3.817,96

R$3.817,96
R$3.817,77
R$3.817,96
R$3.817,96

06   R$2.133,28 12 - R$2.133,27

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00055

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14225/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.12914.69.6
ALEXSANDRO CAZAROTTO

Nascimento:

02/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

04/05/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

05 - Ensino fundamental completo.

967.762.340-00

00027554

R$1.827,09 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.360,47
R$2.481,07
R$2.336,36
R$2.576,17

R$2.386,64
R$2.270,64
R$2.698,48
R$2.651,58

R$2.900,55
R$2.797,85
R$2.884,95
R$2.713,07

06   R$1.198,32 12 - R$1.198,32

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00060

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14325/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

126.61057.68.6
RUBIA CRISTINA SAMUEL FIORI

Nascimento:

25/08/2014

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

09/07/1979
9 - Não Informado

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

976.168.690-68

00083548

R$2.088,96 1 - Mensal

40 322205 - Técnico de enfermagem
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.425,50
R$3.293,24
R$2.884,09
R$3.542,26

R$3.068,25
R$2.898,53
R$3.392,67
R$3.209,26

R$3.913,70
R$2.341,96
R$3.273,66
R$2.925,48

06   R$1.198,77 12 - R$1.198,77

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00056

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14425/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.17522.72.3
IONARA FRIEDRICH BRESSAN

Nascimento:

05/01/2004

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

03/10/1980
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

991.239.590-53

00041632

R$1.727,85 1 - Mensal

40 411010 - Assistente administrativo
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.919,92
R$1.457,83
R$1.981,93
R$1.981,93

R$1.981,93
R$2.793,22
R$1.588,85
R$1.981,93

R$1.981,93
R$1.981,93
R$1.981,93
R$1.981,93

06   R$1.079,90 12 - R$1.079,91

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00052

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14525/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.04122.58.6
MARISA AGATTI DE ALMEIDA

Nascimento:

05/09/2003

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

25/06/1979
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

07 - Ensino médio completo.

991.302.380-72

01531068

R$1.435,51 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

02 - Admissão de empregado com emprego anterior (reemprego) ou 

R$271,68
R$2.020,92
R$2.020,92
R$2.020,92

R$2.020,92
R$2.020,92
R$2.020,92
R$2.020,92

R$2.020,92
R$2.079,78
R$2.020,92
R$4.522,82

06   R$1.101,33 12 - R$1.101,32

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00010

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14625/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.57049.68.4
ELISANGELA LORINI

Nascimento:

03/04/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

28/08/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

993.590.650-72

R$5.722,39 1 - Mensal

40 223505 - Enfermeiro
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$6.319,03
R$6.319,03
R$8.621,60
R$6.862,66

R$6.953,79
R$7.077,39
R$6.660,66
R$6.539,20

R$7.142,62
R$7.991,02
R$6.665,38
R$7.143,05

06   R$3.535,50 12 - R$3.535,50

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14725/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.12556.69.2
ELIZABETE HOLZ TASSO TOMAZELI

Nascimento:

19/04/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/06/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

995.448.900-25

00038129

R$2.343,26 1 - Mensal

20 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
R$937,30

R$2.343,26
R$2.343,26
R$2.343,26
R$2.343,26

R$2.343,26
R$2.343,26
R$2.343,26
R$3.723,17

06   R$781,09 12 - R$781,08

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00056

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14825/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

127.12556.69.2
ELIZABETE HOLZ TASSO TOMAZELI

Nascimento:

14/07/2011

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

17/06/1983
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

995.448.900-25

00038129

R$2.636,22 1 - Mensal

22 231210 - Professor de nível superior do ensino fundamental 
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$3.502,33
R$3.513,57
R$4.508,97
R$3.676,99

R$2.944,28
R$2.944,28
R$2.944,28
R$2.944,28

R$2.944,28
R$2.944,28
R$2.944,28
R$4.586,59

06   R$1.816,05 12 - R$1.816,06

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00056

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO14925/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.69265.70.2
MARCIA INES GRAMS LAUER WAHLBRINCH

Nascimento:

06/05/2021

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/01/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

998.016.390-91

00085378

R$1.196,32 1 - Mensal

30 334110 - Inspetor de alunos de escola pública
31 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

0,00
0,00
0,00
0,00

R$959,05
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16

R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.105,16
R$1.709,29

06   R$398,77 12 - R$398,78

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00058

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO15025/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

128.69265.70.2
MARCIA INES GRAMS LAUER WAHLBRINCH

Nascimento:

19/05/2008

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

16/01/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
F

10 - Brasileiro

-

09 - Educação superior completa.

998.016.390-91

00085378

R$1.224,69 1 - Mensal

40 514225 - Trabalhador de serviços de limpeza e conservação de 
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.614,01
R$1.611,46
R$1.725,38
R$1.725,38

R$2.109,48
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

   - 0,00 05 - R$625,95

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data: 04/05Qtde Dias Afas
0000

21 - Rescisão sem justa causa por iniciativa do 

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00058

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

R$625,95

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO15125/08/2023 09:40



Total de Vínculos: 152ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Para uso da empresa: 
04.207.526/0001-06 CEI Vinc./CNO:00Prefixo:

CREA:

Razão Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO XINGU

 

Relatório completo do estabelecimento

 Central de Atendimento da RAIS
 0800-7282326

RAIS - Relação Anual de Informações Sociais - Ano-Base : 2021
GDRAIS - Gerador de Declaração RAIS - Versão: 1.0

Maiores esclarecimentos:
Fone:

Classificação: CPF

PIS/PASEP/NIT

Nome:

Data de Admissão:

Para uso da empresa:

190.29520.94.1
CLEITON SIGFRID FENNER POOTER

Nascimento:

02/05/2007

Raça/Cor:
Deficiente:
Sexo:

Nacionalidade:

Ano de Chegada:

Instrução:

CPF:

Carteira de Trabalho:

Tipo de Admissão
Salário Contratual: Tipo Salário:

Horas Semanais: CBO:
Tipo de Vínculo: Alvará:

Aviso Prévio:

Jan
Fev
Mar
Abr

Mai
Jun
Jul
Ago

13º Adiantamento 13º Parcela Final

Remun.

20/09/1982
2 - Branca

0 - Nao deficiente
M

10 - Brasileiro

-

06 - Ensino médio incompleto.

998.796.380-34

00092049

R$1.827,09 1 - Mensal

40 782305 - Motorista de carro de passeio
30 - Servidor regido pelo Regime Jurídico Único (federal, 

0,00

Não

01 - Admissão de empregado no primeiro emprego ou nomeação de 

R$2.571,39
R$2.239,89
R$2.264,01
R$2.191,66

R$2.191,66
R$2.191,66
R$2.363,57
R$2.302,96

R$2.293,19
R$2.191,66
R$2.767,86
R$2.215,78

06   R$1.198,32 12 - R$1.198,31

00 -  - 

00 -  - 
00 -  - 

Data:Qtde Dias Afas
0000

-

E
m

p
re

g
ad

o

Série CTPS:
Local de Trabalho:

00055

A
d

m
is

sã
o

A
fa

st
am

en
to De Até Motivo

1)
2)
3) D

e
sl

ig
am

.
Causa:

R
em

u
n

er
aç

ão

H Extra Remun. H Extra

Set

Dez

Out
Nov

Remun. H Extra

 - 

Verbas Pagas na Rescisão Valor

Férias Indenizadas:
Multa FGTS:
Banco de Horas:
Reajuste Coletivo:
Gratificações:

0,00

Qtd. Meses

0,00
0,00
0,00
0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
0,00
0,00
0,00 NãoAssociativa 2

Sindical
Associativa 1 Assistencial

Confederativa

Sindicalizado:

In
f.

 S
in

d
ic

a
is CNPJ da Entidade Sindical Valor Total

0,00
0,00

VÍNCULO

T
p

.C
o

n
tr

at
o Trabalho Parcial:

Não

Trabalho Intermitente:

Não

Teletrabalho:

In
d

ic
ad

o
r:

Indicador Menor Aprendiz Grávida:
Não

Não

Matricula:

Categoria 0 - 

SERPRO15225/08/2023 09:40


